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DESCRIPCION

La “GUIA METODOLOGICA PARA CONVERTIR EL AULA EN PARTE DE UNA
EMPRESA: DE UN AULA A UN LABORATORIO DE INVESTIGACION” es una
guia, dirigida a profesores VET, que incluye todas las pautas necesarias para
qgue un aula de formacién profesional se convierta en un departamento
virtual de una empresa tecnoldgica, participando en proyectos de
investigacién tecnoldgica durante un determinado tiempo. Asi pues, esta
guia ofrece una adecuacion global de la planificacion del aula, la
implementacion de rutinas de trabajo en red virtual con la empresa y el uso
de herramientas digitales que equiparen el aula con la empresa permitiendo
al alumnado en su conjunto desarrollar partes criticas dentro de proyectos

de innovacién puntera.



OBJETIVO

El principal objetivo de esta guia metodolégica es generar procesos de aprendizaje que permitan paliar la falta de

formacién en el entorno laboral. Vamos a generar una metodologia innovadora que permita introducir al aula en

su conjunto en la dindmica de trabajo de las empresas tecnolégicas.



METODOLOGIA

La metodologia Being Part of It (BPI) es un método de ensefianza-aprendizaje
centrado en el alumno en el que adquiere conocimientos, habilidades y actitudes a
través del desarrollo de proyectos tecnolégicos, que a diferencia de la metodologia
ABP (Aprendizaje Basado en Proyectos) no son simulaciones, sino proyectos
activos y en desarrollo para lograr innovaciones tecnoldgicas que cambiaran el
futuro. BPI es un método innovador de educacion FP donde el aula se convierte en
un departamento virtual de la empresa tecnoldgica, desarrollando partes
importantes de los proyectos de investigacion de la empresa y formando a
estudiantes con obstaculos en los procesos y habilidades transversales que
favorecen su contratacion.

Con BPI se ofrece a los alumnos la oportunidad de integrarse en procesos reales de
desarrollo, afrontando los problemas del entorno laboral, pero desde el propio
aula a través del trabajo colaborativo, en entornos de confianza y directamente
vinculados a los procesos de aprendizaje habituales. Con ello, se potencian todas
las competencias que requiere el sector tecnolédgico en sus procesos de seleccion
de personal y generando mejoras significativas en sus curriculos y procesos de

trabajo que favorecen su empleabilidad.



VENTAJAS DE LA
METODOLOGIA BPI

1.  Permite la colaboracién entre el centro educativo y la empresa, en la que un técnico de la empresa dirigira el proyecto de
empresa mientras que un profesor dirigira el trabajo en el aula.

2. BPI se centra en que el estudiante desarrolle habilidades transversales relacionadas con la autonomia en el aprendizaje
permanente, el trabajo en grupo, el liderazgo, la comunicacion efectiva oralmente y por escrito, la definicion y el
cumplimiento de objetivos y el pensamiento critico aplicado a la ciencia y la tecnologia.

3.  Plantear un proyecto como un reto para el aula en su conjunto, o para grupos grandes dentro del aula, con lo que esto
puede significar en cuanto a la conciencia de pertenencia a un grupo y la respuesta en relacién a la responsabilidad
compartida.

4. Promueve el aprendizaje de técnicas de teletrabajo que seran esenciales en la vida profesional de los estudiantes.

5.  Muestra la capacidad de interactuar con una empresa extranjera o con centros de formacién FP extranjeros.

6. Implanta en el aula el uso de softwares de gestion y reparto de tareas que usan las empresas tecnoldgicas con el fin de
definir tareas, calendarizarlas e integrarlas en los tiempos de trabajo del resto de departamentos de la empresa.

7. A través del trabajo en red, los estudiantes y el centro educativo seran participes de futuros productos que lleguen al
mercado.

8.  Ofrece a los alumnos la oportunidad de integrarse en procesos reales de desarrollo, afrontando los problemas del entorno

laboral, pero desde el propio aula
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